
 บันทกึขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารและพัฒนายุทธศาสตร ภารกิจดานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาบอน                   

ท่ี        - วันที่    28  พฤศจิกายน   2568 

เรื่อง   ขออนุมัตโิครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอนาบอน 

ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ไดขับเคล่ือนมาตรการ 3 ป. 1 ค. (ปลูก/ปลุกจิตสำนึก ปองกัน 
ปราบปราม และเครือขาย) ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตมุงเนนการปองกันการทุจริตใหเขมแข็ง 
และมีประสิทธิภาพผานกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
โดยใหมีการกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการปองกันการรับสินบนท่ีชัดเจนและเปนรูปธรรม 
เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสในงานดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ นั้น 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาบอน จึงไดจัดทำโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใหหนวยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอยาง
โปรงใส มีแนวทางในการปองกันความเสี่ยงที่อาจกอใหเกิดการทุจริต รวมทั้งสามารถยับยั้งการทุจริตที่อาจจะ
เกิดขึ้นได อันจะสงผลตอการยกระดับคาดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ของ
ประเทศไทย ใหดีย่ิงข้ึนทั้งในระดับชาติและระดับสากล พรอมทั้งสนองตอบนโยบายรัฐบาลดานการสงเสริมการ
บริหารราชการแผนดินใหมีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
1. อนุมัติโครงการ 
2. อนุมัติดำเนินงานตามโครงการ 
3. อนุมัติประกาศเผยแพรผานเว็บไซตของหนวยงาน 
 
 
               
          (นายสุทธิพันธ  ลิ่มพรรณ) 
                  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 
                                                    
 
 
 


